STATUT
Fundacji rozwoju zainteresowan

I. Postanowienia ogdlne

§1.

Fundacja pod nazwg: Fundacja rozwoju zainteresowan, zwana dalej Fundacja,
ustanowiona zostala przez Milosza Ratyniskiego zwanego dalej Fundatorem, aktem
notarialnym, sporzadzonym w dniu 28 marca 2024 roku przez notariusza Pania
Dorote Besler-Wozniak, prowadzacg kancelarie notarialng przy ul. Paderewskiego % w
lokalu numer 2, 61-770 Poznan.

Fundacja dziala na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz.
U. Nr 21 poz. 97, z p6zniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
organizacjach pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U Nr 96, poz. 873 z
pOzniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

Fundacja uzyskuje osobowo$¢ prawng na podstawie wpisu do rejestru fundacji w
Sadzie Rejonowym dla m. Gdanska.

§2.

Siedziba Fundacji jest m. Gdansk.

. Terenem dzialania Fundacji jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$é¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli
jest to uzasadnione realizacja celu statutowego.

. Wrazie potrzeby Fundacja moze tworzy¢ oddzialy i otwiera¢ biura w innych miastach
na terenie kraju.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§3.

Fundacja uzywa pieczeci z nazwa i danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

Fundacja moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku stowno-graficznego i postugiwac sie
nim we wszelkiej dzialalno$ci zwigzanej z osigganiem celow statutowych.

Fundacja moze — w zwigzku z prowadzeniem dzialalno$ci poza granicami kraju
Rzeczypospolitej i na jej potrzeby — postugiwacé sie thtumaczeniem nazwy w wybranych
jezykach obcych.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogobtu spolecznosci.
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, wyr6znienia, odznaki, medale oraz tytuly
honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i wyr6znieniami, osobom
fizycznym i prawnym zastluzonym dla realizacji celow obranych przez Fundacje lub
dla samej Fundacji.
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II Cele i zadania fundacji

§4.

Celem fundacji jest:

1.
2.

@

Wspieranie 0os6b w kazdym wieku w rozwijaniu wlasnych zainteresowan
Organizacja i pomoc w organizacji zaje¢, zawoddw, konkurséw dla osob szczegodlnie
uzdolnionych w dziedzinie sportu, historii, transportu oraz innych obszarow
zainteresowan

Pozyskiwanie i utrzymywanie pojazdow i obiektow o charakterze historycznym
Wsparcie i edukacja dzieci i mlodziezy poprzez:

a) rozwijanie i odkrywanie swoich pasji;

b) odpowiedzialny styl zycia i ,wej$cie w dorosto$¢”;

c¢) nauke i rozwoj;

d) propagowanie zachowan tolerancyjnych i prospolecznych;

e) ochrone praw Czlowieka oraz Dziecka;

f) ksztaltowanie zdrowych nawykow;

Zachecanie do zdrowego stylu zycia poprzez wybo6r roweru lub komunikacji
zbiorowej jako $rodka przemieszczania sie;

Ulatwienie wejécia w $srodowisko pracy dla osob konczacych edukacje w szkole;
Rozpowszechnianie idei wolontariatu jako Zrédla bogatych do$wiadczen;
Wspdlpraca ze: szkolami, firmami, przedsiebiorstwami, stowarzyszeniami,
fundacjami, placowkami edukacyjnymi, placowkami sportowymi, klubami
sportowymi, Domami Dziecka, organizacjami niezrzeszonymi, sportowcami oraz
osobami prywatnymi w dziedzinie dzialania Fundacji;

Dzialalno$¢ o$wiatowa i naukowa,

§5.

Fundacja swoje cele realizuje poprzez:

1.
2.

3.

© @ ow

Przygotowanie do egzaminow zawodowych;

Przygotowanie do egzamin6éw na stanowiska zwigzane z branza kolejows;
Prowadzenie zaje¢, szkolen, zawodow, konkursow oraz olimpiad z dziedziny
bezpieczenstwa, historii oraz rozwoju kolei;

Prowadzenie zajeé, szkolen, zawodow, konkursow oraz olimpiad z r6znych dziedzin
zainteresowan;

Udostepnianie poradnikow ogélnodostepnych z dziedziny sportu;

Organizacja eventow oraz spotkan promujacych aktywnos¢ fizyczna oraz jej benefity;
Organizacja eventow, wydarzen oraz spotkan promujacych ushugi kolejowe;
Organizowanie wydarzen w zakresie celow Fundacji;

Dedykowane programy stypendialne dla mlodych pasjonatéw kolei

Dzialalno$¢ wskazana w punkcie 5 ma charakter nieodptatnej dzialalnosci pozytku
publicznego.

Dzialalno$¢ wskazana w punktach 1,2,3,4,6,7,8 oraz 9 ma charakter zaréwno dzialalnosSci

nieodplatnej jak i odplatnej pozytku publicznego
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1.

§6.

Ministrem sprawujacym nadzoér nad dzialalno$cia Fundacji jest minister wlasciwy dla
dzialu administracji rzadowej - o§wiata i wychowanie;

§7.

Fundacja nie prowadzi dzialalnoSci gospodarcze;.

oo

III Majatek Fundacji

§8.

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zalozycielski wniesiony przez Fundatora w kwocie
200 zl (stownie: dwustu zlotych) oraz skladniki majatkowe nabyte w trakcie dzialania
Fundacji.

Majatek fundacji mogg stanowi¢ réwniez:

a) dotacje, darowizny krajowe i zagraniczne, spadki, zapisy, subwencje os6b
prawnych,

b) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego Fundacji, odsetki od lokat
kapitalowych i papieréw warto$ciowych,

c¢) dochody ze zbidrek publicznych.

Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacje celow statutowych Fundacji oraz
pokrycie kosztow jej dzialania.

Darczynca, przekazujac Fundacji $rodki majatkowe, moze zastrzec, ze $rodki te maja
by¢ przeznaczone na okres$lony rodzaj dzialalnosci Fundacji. Zarzad Fundacji moze
nie przyjac tego warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyncy przekazane
przez niego $rodki. Jezeli przekazaniu Srodkow nie towarzyszy okreslenie celu ich
wykorzystania, Fundacja moze przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

Za podjete zobowigzania Fundacja odpowiada calym swoim majatkiem.

W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sklada o§wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, tylko wowczas, gdy w chwili
skladania tego oSwiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie
przewyzsza dlugi spadkowe.

Caly dochéd Fundacji (nadwyzka przychodéw nad kosztami) przeznaczany jest na
dzialalno$¢ pozytku publicznego.

IV Wladze Fundacji

§o9.

Wiladzami Fundacji s3:

1.
2.
3.

Rada Fundacji;
Zarzad Fundacji.
Zarzad Oddzialu

3z8



10.
11.

12.

13.

Zarzad Fundacji
§10.

Zarzad Fundacji sklada sie z jednego do trzech czlonkéw powolywanych przez Rade
Fundacji na trzyletnig kadencje. Jeden z czlonkéw Zarzadu pehni funkcje Prezesa
Zarzadu.

Czlonkow pierwszego zarzadu powoltuje Fundator.

Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwila zakonczenia kadencji, w przypadku
rezygnacji cztonka, jego $émierci albo odwolania.

Odwotanie czlonka Zarzadu Fundacji nastepuje w razie:

a) wykonywania dzialalno$ci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkcji czlonka Zarzadu Fundacji,

b) choroby lub ulomnosci — powodujacych trwala lub trwajaca dluzej niz 60 kolejnych
dni kalendarzowych niezdolno$¢ do sprawowania tej funkcji,

c¢) niedopelniania obowiazkow czlonka Zarzadu Fundacji przez okres dluzszy niz 2
(dwa) miesiace, z przyczyn innych niz choroba lub ulomnosé,

d) nienalezytego wypehiania funkcji czlonka Zarzadu Fundacji,

e) istotnego naruszenia postanowien Statutu.

Organem uprawnionym do powolywania i odwolywania czlonkéw Zarzadu, z
zastrzezeniem ust. 2 powyzej, jest Rada Fundacji.

W przypadku, gdy po uplywie kadencji Zarzadu nowy jego sktad nie zostal powotany,
Zarzad w dotychczasowym skladzie spelnia swe funkcje do czasu powolania nowego
Zarzadu.

Do zakresu kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie
zastrzezonych do kompetencji Rady, zas w szczegolnosci:

a) uchwalanie rocznych planéw finansowych,

b) uchwalanie regulaminow,

c¢) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organow,

d) podejmowanie decyzji o przystepowaniu do spolek, zrzeszen i innych organizacji
oraz o ich tworzeniu,

e) przyjmowanie darowizn, spadkow i subwencji,

f) Zarzad Fundacji na pierwszym posiedzeniu ustali projekt regulaminu i sposobu
dokumentowania pracy zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwal — zwyklg wiekszosScig
glosow; w razie rownej liczby gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane na jego posiedzeniach lub w formie
glosowania pisemnego.

Do biezacej obstlugi zadan Fundacji Zarzad moze utworzy¢ Biuro Fundacji.

Do czynnos$ci wykonawczo-zarzadzajacych Zarzad moze powolaé Dyrektora Fundacji.
W miare potrzeb Prezes moze na wniosek Dyrektora powolaé zastepcow Dyrektora.
Prezes Zarzadu Fundacji jest kierownikiem zakladu pracy dla pracownikéw Biura
Fundacji.

Czlonkowie zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umys$lnie $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
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10.

11.

§11.

Oswiadczenia woli w imieniu fundacji we wszystkich sprawach, z wyjatkiem
majatkowych, moze sktadaé¢ kazdy czlonek zarzadu samodzielnie. O$wiadczenia woli
w sprawach majatkowych sklada¢ moze jedynie Prezes Zarzadu.

Rada Fundacji
§12.

Rada Fundacji jest organem stanowigcym i kontrolnym Fundacji w sprawach jej
dzialalnoSci statutowe;j.

Rada Fundacji sklada sie z czlonkéw Rady w liczbie od jednego do trzech. Jeden z
czlonkdéw Rady pelni funkcje Przewodniczacego Rady Fundacji.

Fundator dokonuje wyboru Czlonkéw Rady Fundacji m.in. sposréd osob, ktore
wspieraly finansowo Fundacje, badz w inny sposéb oddaly istotne zastugi w realizacji
celow Fundacji i os6b bedacych autorytetami w dziedzinach, w ktorych dziala
Fundacja.

Rada Fundacji jest powolywana na okres 5-letniej kadencji.

Rada Fundacji zbiera sie co najmniej raz na 3 miesiace i dziala wedlug uchwalonego
przez siebie regulaminu.

Uchwaly Rady podejmowane sa przy obecno$ci co najmniej potowy sktadu rady.
Roczne sprawozdanie finansowe zatwierdza Rada Fundacji do 31 marca kazdego
roku.

Obrady Rady s protokolowane. Protokoly przechowuje Przewodniczacy Rady.
Rada Fundacji powotuje z swojego grona delegata, ktory jest uprawniony do
zawierania w imieniu Rady Fundacji umoéw o prace z czlonkami zarzadu lub
upowaznia inng osobe, ktéra w imieniu Fundacji moze zawrze¢ umowe o prace z
czlonkiem zarzadu. Osoba upowazniong moze by¢ drugi czlonek zarzadu. Przepis ten
stosuje sie rowniez do umoéw zlecenia z czlonkiem zarzadu.

Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegblnoSci:

a) zatwierdzania planéw i programéw merytorycznych oraz finansowych, a takze
sprawozdan z ich wykonania,

b) w sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu udzielanie upowaznien
zarzadowi w Scisle okre§lonym zakresie na czas ograniczony lub nieograniczony,

c¢) nadzo6r nad dzialalnoscia fundacji

d) przedstawianie do dnia 31 marca kolejnego roku sprawozdania z dzialalno$ci
Fundacji Zgromadzeniu Fundatorow,

e) zawieranie umoéw o prace lub uméw cywilno-prawnych z cztonkami zarzadu.
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

a) zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dzialalno$ci Fundacji,

b) dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.
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10.

11.

12.

Zarzad Oddzialu

§13.

Zarzad Oddzialu sklada sie z jednego czlonka powolywanego przez Rade Fundacji na
roczna kadencje.

Rada Fundacji moze postanowi¢ o czasowym nie obsadzeniu Zarzadu Oddzialu. W
takiej sytuacje Oddzialem kieruje Zarzad Fundacji.

Czlonkostwo w Zarzadzie Oddziatu ustaje z chwila zakonczenia kadencji, w przypadku
rezygnacji cztonka, jego $émierci albo odwolania.

Odwotanie czlonka Zarzadu Oddzialu nastepuje w razie:

a) wykonywania dzialalno$ci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkcji czlonka Zarzadu Fundacji,

b) choroby lub ulomnosci — powodujacych trwala lub trwajaca dtuzej niz 30 kolejnych
dni kalendarzowych niezdolno$¢ do sprawowania tej funkcji,

c¢) niedopelniania obowiazkow czlonka Zarzadu Oddziatu przez okres dtuzszy niz 1
(jeden) miesigc, z przyczyn innych niz choroba lub ulomno$¢,

d) nienalezytego wypeliania funkcji czlonka Zarzadu Oddzialu,

e) istotnego naruszenia postanowien Statutu.

f) doprowadzenia do pogorszenia stanu wizerunkowego Fundacji poprzez dzialanie
czltonka oddzialu

Organem uprawnionym do powolywania i odwolywania czlonkéw Oddziatu jest Rada
Fundacji, po uprzedniej uzyskaniu opinii Zarzadu Fundacji. Opinia Zarzadu Fundacji
nie jest wigzaca i moze nie zostac¢ uwzgledniona.

W przypadku, gdy po uplywie kadencji Zarzagdu Oddzialu nowy jego sklad nie zostal
powolany, funkcje Zarzadu Oddzialu pelni Zarzad Fundacji.

Do zakresu kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji
niezastrzezonych do kompetencji Rady oraz Zarzadu Fundacji dotyczacych Oddziahu,
za$ w szczegdlnosci:

a) Przedstawienie do oceny rocznych planéw finansowych Oddzialu,

b) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych oddzialu,

c¢) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organéw dotyczacych oddziahu,

d) przyjmowanie darowizn, spadkéw i subwencji na rzecz Oddziahu,

e) systematyczne kierowanie pracami Oddzialu na rzecz Fundacji

Zarzad Oddzialu podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwal — zwykla
wiekszo$cig glosow; w razie rownej liczby gloséw sprawa zostaje przekazana do
Zarzadu Fundacji.

Uchwaly Zarzadu Oddzialu moga by¢ podejmowane na jego posiedzeniach lub w
formie glosowania pisemnego.

Do biezacej obstugi zadan Fundacji Zarzad Oddzialu moze utworzy¢ Biuro Fundacji
za zgoda Zarzadu Fundacji.

Prezes Zarzadu Fundacji jest kierownikiem zakladu pracy dla pracownikéw Biura
Oddzialu Fundacji.

Czlonkowie zarzadu oddzialu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umys$lnie Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
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§14.

Czlonkowie Rady Fundacji nie moga by¢ jednocze$nie cztonkami Zarzadu Fundacji.
Czlonkowie Rady Fundacji nie moga pozostawa¢ z czlonkami Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa, ani podleglosci z tytulu zatrudnienia.

Czlonkami Rady Fundacji moga by¢ wylacznie osoby, ktore nie zostaly skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umyslne;j.

Czlonkowie Rady Fundacji moga otrzymywac¢ z tytulu pelnienia funkcji czlonka Rady
Fundacji jedynie zwrot uzasadnionych kosztow udzialu w posiedzeniach Rady
Fundacji lub wydarzen organizowanych przez Fundacje.

§15.

Zmian statutu Fundacji dokonuje Rada Fundacji:

a) z wlasnej inicjatywy po uprzednim zasiegnieciu opinii Zarzadu Fundacji albo

b) na wniosek Zarzadu.

Rada Fundacji dokonuje zmian statutu uchwalg podjeta bezwzgledna wiekszoscia
glosow przy obecnoéci co najmniej 3/4 czlonkéw Rady Fundacji. Zmiany statutu nie
moga dotyczy¢ celow okreslonych w akcie zalozycielskim.

§ 16.

Fundacja nie udziela pozyczek ani zabezpieczen zobowiazan swoim majatkiem na
rzecz cztonkow organéw Fundacji, pracownikow oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwigzku malzeniskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Fundacja nie przekazuje swego majatku ani nie wykorzystuje go w jakikolwiek sposdb
na rzecz cztonkéw organéw Fundacji, pracownikéw oraz innych oséb o ktérych mowa
w ust. 1, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

Fundacja nie moze dokonywaé zakupu towardw lub ustug od podmiotéow, w ktérych
uczestnicza czlonkowie Fundacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz osoby,
o ktorych mowa w ust. 1, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich.

§17.
Czlonkowie wladz Fundacji nie ponosza odpowiedzialno$ci materialnej swoim
majatkiem za zobowigzania Fundacji.
VI. Postanowienia koncowe
§18.
Dla efektywnego urzeczywistniania swoich celow Fundacja moze polgczyc¢ sie z inng
Fundacja.

Polaczenie nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku moéglby zmieni¢ sie cel dzialania
Fundacji.
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3. Decyzje o polgczeniu z inna fundacja podejmuje Fundator po zasiegnieciu opinii Rady
Fundacji i Zarzadu Fundacji.

§19.

1. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator po zasiegnieciu opinii Rady
Fundacji i Zarzadu Fundacji.
2. W uchwale likwidujacej Fundacje nalezy wyznaczy¢ osobe likwidatora oraz okresli¢
zasady i tryb przeprowadzenia likwidacji.

§ 20.
1. W sklad Pierwszego Zarzadu Fundacji wola Fundatora wchodza nastepujace osoby:
1) Pan Milosz Ratynski - Prezes Zarzadu.

2. W sklad Pierwszej Rady Fundacji wolg Fundatora wchodzi nastepujaca osoba:
1) Gabriel Oskar Kliponis - Przewodniczacy Rady Fundacji.
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